






 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ตำแหน่ง :      Engineer (Renewable Energy)                           จำนวน  2  อตัรา 
  คุณสมบัติผู้สมัคร :  

1.  วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้ากำลัง หรือ วิศวกรรมเครื่องกล หรือ วิศวกรรมพลังงาน หรือ สาขาวิศวกรรมอ่ืน ๆ     
2. อายุ 25 -35 ปี 
3.  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า แขนงไฟฟ้ากำลัง หรือ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ไม่ต่ำกว่าระดับภาคี 
4. มีความรู้เรื่องการจัดการพลังงานหรือพลังงานทดแทน มีความรู้ ประสบการณ์ในการบริหารสัญญาโครงการ 
5. สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี  
6. มีประสบการณ์ในงานออกแบบ และติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้องไม่ต่ำกว่า 3 ปี 
7. มีประสบการณ์ด้านการบริการโครงการในไซต์งานก่อสร้าง 
8. สามารถใช้โปรแกรม Microsoft Office, AutoCAD, PVsyst  ได ้
9. สามารถเดินทางไปทำงานต่างจังหวัดได้ 
10. ผู้สมัครที่มีคุณสมบัติและประสบการณ์ตรง หรือ มีประสบการณ์ด้าน Sales Engineer จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

หน้าที่ ความรับผิดชอบ : 
1. ติดต่อ ประสานงานขาย วางแผนเข้าพบลูกค้าเพ่ือเสนองาน ให้ข้อมูลและแนะนำด้านวิศวกรรมแก่ลูกค้า 
2. ออกแบบและจัดทำรายการคำนวณระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์พร้อมเลือกใช้วัสดุอุปกรณ์ที่เหมาะสมตามมาตรฐาน วสท. 
3. สำรวจงานด้านระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ และจัดทำ Site Survey report และแบบ concept design 
4. จัดเตรียมแบบบัญชีแสดงปริมาณงานและราคางานติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ 
5. จัดทำรายงานศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทุนงานติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ 
6. ออกแบบผลิตภัณฑ์หรือบริการ ตามความต้องการของลูกค้า เพื่อจัดทำข้อเสนอโครงการงานติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ 

ในการนำเสนอต่อลูกค้าในรูปแบบจ้างเหมา หรือ เช่า หรือ บริการ 
7. ควบคุมและตรวจสอบกระบวนการดำเนินงานก่อสร้างระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ให้ถูกต้องตามแบบก่อสร้าง และหลัก

วิศวกรรม มาตรฐานงานก่อสร้าง และเป็นไปตามข้อกำหนดในสัญญาว่าจ้าง เพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานที่กำหนด 
8. ควบคุม ตรวจสอบ การบำรุงรักษาระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์จัดทำบัญชีอุปกรณ์หลักของระบบ พร้อมจัดทำรายงานฯ  
9. ควบคุม ตรวจสอบ ติดตามและวิเคราะห์ผลการผลิตไฟฟ้าระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์ เพ่ือการบำรุงรักษาเชิงป้องกัน,          

การเรียกเก็บค่าพลังงานไฟฟ้าที่ได้จากระบบและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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รับสมัคร 
(พนกังานประจำ) 

APPLY  
Please scan  

Submit complete application form : 
benjamaporn.kh@mea.or.th 
More info contact : 081 701 9106 



 

 

 

 

 

 

 

  ตำแหน่ง :      Engineer (Smart Energy)                           จำนวน  2  อตัรา 
  คุณสมบัติผู้สมัคร :  

1. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้ากำลัง หรือ วิศวกรรมเครื่องกล หรือ วิศวกรรมพลังงาน หรือ สาขาวิศวกรรมอ่ืน ๆ  
2. อายุ 25 -35 ปี 
3. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า แขนงไฟฟ้ากำลัง หรือ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล ไม่ต่ำกว่าระดับภาคี 
4. มีความรู้เรื่องพลังงานอัจฉริยะ การบริหารจัดการพลังงาน มาตรฐานการเชื่อมต่อ มีความรู้ ประสบการณ์ในการบริหารสัญญาโครงการ 
5. สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี  
6. มีความรู้หรือประสบการณ์ในงานออกแบบ ติดตั้ง หรืองานที่ปรึกษาระบบผลิตไฟฟ้าด้วยเซลล์แสงอาทิตย์หรือระบบการบริหารจัดการ 

พลังงาน หรือ มีความรู้หรือประสบการณ์ด้านการดำเนินการเพื่อขอการรับรองมาตรฐานอาคารต่าง ๆ เช่น มาตรฐาน อาคารเขียว (Tree, 
Leed, Well-being) หรือ มีความรู้หรือประสบการณ์ ในการตรวจประเมิน เกณฑ์มาตรฐานอาคารด้านพลังงาน (BEC) หรือการตรวจสอบ
รับรองรายงานการจัดการพลังงาน หรือเป็นที่ปรึกษาด้านการจัดการพลังงาน หรือสาขาที่เก่ียวข้อง ไม่ต่ำกว่า 3 ปี 

7. มีประสบการณ์ด้านการบริการโครงการในไซต์งานก่อสร้าง 
8. สามารถใช้โปรแกรม Microsoft Office, AutoCAD, PVsyst ได ้
9. สามารถเดินทางไปทำงานต่างจังหวัดได้ 
10. ผู้สมัครที่มีคุณสมบัติและประสบการณ์ตรง หรือ มีประสบการณ์ด้าน Sales Engineer จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

  หน้าที่ ความรับผิดชอบ : 
1. ติดต่อ ประสานงานขาย วางแผนเข้าพบลูกค้าเพ่ือเสนองาน ให้ข้อมูลและแนะนำด้านวิศวกรรมแก่ลูกค้า 
2. ออกแบบและจัดทำรายการคำนวณปริมาณการใช้พลังงานในพื้นที่ของลูกค้า 
3. ศึกษาและจัดทำรายงานผลการศึกษาเกี่ยวกับเทคโนโลยีการจัดการพลังงานอัจฉริยะ  
4. สำรวจพื้นที่โครงการด้านพัฒนาระบบพลังงานอัจฉริยะ และจัดทำ Site Survey report และแบบ concept design  
5. จัดทำรายการประมาณการการลงทุนติดตั้งระบบบริหารจัดการพลังงานอัจฉริยะ 
6. จัดทำรายงานศึกษาความเป็นไปได้ในการลงทุน และข้อเสนอโครงการ 
7. ควบคุมและตรวจสอบกระบวนการดำเนินงานก่อสร้างให้ถูกต้องตามแบบก่อสร้าง และหลักวิศวกรรม มาตรฐานงานก่อสร้าง และเป็นไป

ตามข้อกำหนดในสัญญาว่าจ้าง เพื่อให้ได้ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานที่กำหนด 
8. ควบคุม ตรวจสอบงานออกแบบ ติดตั้ง หรืองานที่ปรึกษาระบบการบริหารจัดการพลังงาน 
9. ควบคุม ตรวจสอบการดำเนินการเพ่ือขอการรับรองมาตรฐานอาคารต่าง ๆ เช่น มาตรฐาน อาคารเขียว (Tree, Leed, Well-being)  
10. ควบคุม ตรวจสอบ การตรวจประเมิน เกณฑ์มาตรฐานอาคารด้านพลังงาน (BEC) หรือการตรวจสอบรับรองรายงานการจัดการพลังงาน 

หรือเป็นที่ปรึกษาด้านการจัดการพลังงาน 
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APPLY  
Please scan   

Submit complete application form : 
benjamaporn.kh@mea.or.th 
More info contact : 081 701 9106 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ตำแหน่ง :     HR Compensation and Benefit                           จำนวน 1 อตัรา 
  คุณสมบัติผู้สมัคร :  

1. จบการศึกษาขั้นต่ำปริญญาตรี สาขาการบริหารบุคคล หรือสาขาที่เกี่ยวข้อง 
         2. อายุไม่เกิน 40 ปี 

3. มีประสบการณ์ด้านงานบริหารงานบุคคล ไม่ต่ำกว่า 3 ปี 
         4. มีความรู้ด้านกฎหมายแรงงานเป็นอย่างดี 

5. มีความสามารถในการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ ได้เป็นอย่างดี  
 

  หน้าที่ ความรับผิดชอบ : 
1. บันทึกข้อมูล และจัดทำรายงานผลการทำงานของพนักงาน 
2. ดูแลงานด้านระเบียบวินัย และกฎหมายแรงงาน รวมถึงด้านแรงงานสัมพันธ์ 
3. จัดทำเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ของพนักงาน ให้เป็นตามระเบียบ เงื่อนไขการจ้าง และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
4. จัดการข้อมูล และปรับปรุงฐานข้อมูลของพนักงาน 
5. ดำเนินการด้านกองทุนสำรองเลี้ยงชีพของพนักงาน 
6. จัดทำระเบียบบริษัทฯ ว่าด้วยงานบริหารบุคคล รวมไปถึงการจัดทำคู่มือพนักงาน 
7. จัดทำบัญชีเงินเดือน (Payroll) สวัสดิการและค่าตอบแทนอ่ืนให้แก่พนักงาน  
8. งานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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รับสมัคร 
(พนกังานประจำ) 

APPLY 
Please scan  

Submit complete application form : 
benjamaporn.kh@mea.or.th 
More info contact : 081 701 9106 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ตำแหน่ง :      Legal                                                           จำนวน  1  อัตรา 

  คุณสมบัติผู้สมัคร :  
1. จบการศึกษาข้ันต่ำปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ 
2. อายุ 25 -35 ปี 
3. มีประสบการณ์การทำงานด้านกฎหมายอย่างน้อย 5 ปีขึ้นไป 
4. มีใบอนุญาตให้เป็นทนายความ (ถ้ามี) 
5. มีความชำนาญในการให้ความเห็นทางกฏหมาย  
6. มีความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.การรว่มลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน จะได้รับพิจารณาเป็นพิเศษ 

หน้าที่ ความรับผิดชอบ : 
1. ร่าง ตรวจสอบ และทบทวนการจัดทำสัญญาต่างๆ หรือเอกสารที่เก่ียวข้องกับกระบวนการทางกฎหมาย 
2. ให้ความเห็นและคำปรึกษาทางกฏหมาย ระเบียบข้อบังคับ รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ทางกฏหมายภายใน และติดต่อ

ประสานงานกับหน่วยงานราชการ  
3. งานจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทางพาณิชย์ งานการขออนุญาตจากหน่วยงานราชการต่าง ๆ  
4. ติดตามและทำความเข้าใจกฎหมายที่เก่ียวข้องกับองค์กร รวมถึงการปรับปรุงและดูแลระบบในการปฏิบัติตามกฎหมาย 
5. งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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รับสมัคร 
(พนกังานประจำ) 

APPLY  
Please scan  

Submit complete application form : 
benjamaporn.kh@mea.or.th 
More info contact : 081 701 9106 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ตำแหน่ง :      Accountant                                        จำนวน  1  อัตรา 

  คุณสมบัติผู้สมัคร :  
1. จบการศึกษาข้ันต่ำปริญญาตรี สาขาบัญชี 
2. อายุ 25 -35 ปี 
3. มีสามารถในการจัดทำบัญชีตามมาตรฐานบัญชีที่รับรองทั่วไป 
4. มีความรู้ด้านการบัญชี การเงิน และภาษีเป็นอย่างดี และมีประสบการณ์ทำงานในตำแหน่งที่เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 3 ปี 
5. มีความซื่อสัตย์ ละเอียด รอบคอบ 

หน้าที่ ความรับผิดชอบ : 
1. ปิดงบการเงินรายเดือน รายไตรมาส และงบการเงินประจำปี พร้อมวิเคราะห์หาสาเหตุของรายการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ 
2. จัดทำงบกระแสเงินสด และงบการเงินรวม (Consolidation) 
3. จัดทำรายงานงบการเงิน รวมถึงวิเคราะห์เพ่ือเสนอผู้บริหารรายเดือน 
4. ตรวจเช็คข้อมูล และปรับปรุงรายละเอียดประกอบงบการเงิน 
5. จัดทำ และตรวจสอบระบบบัญชีให้เป็นไปตามความเป็นจริงและเป็นปัจจุบันเสมอ 
6. ประสานงานเพ่ือให้ข้อมูลแก่ ผู้สอบบัญชี กรมสรรพากร หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
7. กระทบยอดบัญชีเงินสด และเงินฝากธนาคารทุกเดือน 
8. ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีและภาษีอากร 
9. สนับสนุนข้อมูลทางด้านบัญชีให้แก่ผู้บริหาร และฝ่ายงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้ในการวางแผนบริหารงาน 
10. งานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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รับสมัคร 
(พนกังานประจำ) 

APPLY  
Please scan  

Submit complete application form : 
benjamaporn.kh@mea.or.th 
More info contact : 081 701 9106 


